
Incontro	Dirigente	Scolastico	-	RSU	di	Istituto	9	novembre	2016	

Mercoledì	9	novembre	2016,	alle	ore	11.15,	nella	sede	di	piazza	Ascoli	dell’Istituto,	
si	è	svolto	l’incontro	di	contrattazione	tra	il	Dirigente	Scolastico	e	la	RSU	di	Istituto	
con	il	seguente	ordine	del	giorno:	

1. Piano	annuale	di	lavoro	definitivo	personale	ATA	2016.2017;	
2. Ripartizione	risorse	FIS	MOF	tra	docenti	e	ATA;	
3. Definizione	dei	criteri	di	assegnazione	degli	incarichi;	
4. Varie	ed	eventuali	

Sono	 presenti	 il	 Dirigente	 Scolastico	 prof.ssa	 Nicolina	 Francavilla,	 i	 rappresentanti	
sindacali	 dell’Istituto	 prof.	Mario	 Secone,	 prof.ssa	 Elena	 Faglia,	 prof.ssa	M.	 Chiara	
Romanoni	 e	 il	 signor	 Giuseppe	Mistretta,	 delegato	 GILDA	 ANAMS;	 risulta	 assente	
per	malattia	il	DSGA	signor	Vincenzo	Bianco.	

Verbalizza	la	prof.ssa	Romanoni.	

1. In	 merito	 all’approvazione	 del	 Piano	 delle	 attività	 2016/2017	 del	 personale	
amministrativo	 tecnico	 ausiliario	 il	 Dirigente	 Scolastico	 riferisce	 di	 non	 aver	
ricevuto	 copia	 aggiornata,	 con	 le	 integrazioni	 e	 le	modifiche	 proposte	 nella	
nota	 dirigenziale	 del	 15	 ottobre	 2016	 (protocollo	 n.7665),	 discusse	 nella	
precedente	riunione	RSU	del	19	ottobre	alla	presenza	del	DSGA;	l’unico	testo	
pervenuto	ha	titolo	“Integrazioni	e	modifiche	al	Piano	Attività	ATA	a.s.	16/17.	
Riscontro	 nota	 dirigenziale	 prot.7665	 del	 15/10/2016”	 datato	 18/10/2016	
(prot.	 N.7775).	 Pertanto	 il	 documento	 che	 può	 essere	 approvato	 in	 modo	
ufficiale	è	il	Piano	di	lavoro	ATA	del	27	settembre	2016	(protocollo	n.7074).	
Per	quanto	riguarda	la	problematica	sollevata	relativa	ai	turni	pomeridiani	dei	
collaboratori	 scolastici,	 la	 DS	 riferisce	 di	 aver	 sollecitato	 il	 DSGA	 in	 data	
29/10/2016	 	mediante	 nota	 scritta,	 al	 fine	 di	 poter	 garantire	 la	 presenza	 di	
due	 unità	 di	 personale	 nelle	 ore	 pomeridiane	 e	 di	 aver	 sottolineato	 la	
necessità	 	 di	 revisione	 del	 piano	 orario	 dei	 collaboratori	 scolastici,	 con	
valutazione	 dell’opportunità	 di	 anticipare	 la	 chiusura	 della	 scuola	 alle	 ore	
17:00,	concentrando	le	attività	pomeridiane	in	quattro	pomeriggi	a	settimana.	
La	DS	dichiara	di	non	aver	ricevuto	alcun	riscontro	alla	suddetta	nota.	
Si	 dà	 lettura	 di	 una	 mail	 inviata	 stamattina	 dal	 DSGA	 alla	 DS	 e	 ai	
rappresentanti	RSU	in	cui	 il	signor	Bianco	riassume	i	passi	fatti	 in	merito	alla	
stesura	del	Piano	di	Lavoro	ATA	per	il	corrente	anno	scolastico.	



La	 DS	 riferisce	 di	 aver	 sollecitato	 il	 DSGA	 in	 merito	 all’opportunità	 di	
convocazione	di	un’assemblea	con	il	personale	ATA.	

La	 RSU	 prende	 atto	 delle	 difficoltà	 emerse	 ribadendo	 la	 necessità	 di	 avere	
informazioni	precise	e	complete	in	merito	al	Piano	delle	attività	ATA,	in	modo	
che	 siano	 assegnate	 mansioni	 e	 incarichi	 	 a	 tutto	 il	 personale	 con	 precise	
disposizioni	documentabili	ufficialmente. 
	
	

2. Si	 rimanda	 alla	 prossima	 seduta	 la	 trattazione	 relativa	 alla	 ripartizione	 delle	
risorse	FIS	MOF	tra	docenti	e	personale	ATA.	

3. Per	quanto	riguarda	la	definizione	dei	criteri	di	assegnazione	degli	incarichi	si	
ricordano	 e	 si	 ribadiscono	quelli	 stabiliti	 nel	 Contratto	 d’Istituto,	 articolo	 16	
(pag.6).	

	
Alle	ore	14.15	la	seduta	è	tolta.	
	
La	RSU	 								 				 	 	 	 	 Il	Dirigente	Scolastico	

Maria	Chiara	Romanoni	
Mario	Secone	
Elena	Faglia		
	


